®
UN(E) RESPONSABLE EDITORIAL DU JOURNAL
MUNICIPAL ET DES CONTENUS NUMERIQUES
EN ALTERNANCE

Située sur les hauteurs de I'Orne, Fleury-sur-Orne bénéficie d’'un cadre naturel privilégié offrant une vue remarquable
sur I'agglomération caennaise et les marais protégés du sud. Reliée au centre-ville de Caen en vingt minutes par la
voie verte et directement connectée au périphérique, la commune allie accessibilité, mobilités douces et qualité de vie.
Portée par une activité économique dynamique, Fleury-sur-Orne poursuit sa transformation grace a I'écoquartier des
Hauts de I'Orne et au quartier des Terrasses, qui accompagnent une croissance démographique soutenue. Moderne,
accessible et attractive, la ville s'appuie également sur un tissu associatif actif et une offre culturelle et sportive diversifiée.
Attachée a l'innovation et a la proximité avec ses habitants, la commune développe ses projets dans un dialogue constant

avec la population, affirmant son identité de collectivité créative, engagée et tournée vers l'avenir.

Rattaché-e a la Directrice Générale des Services, vous
participez, en lien avec 'ensemble des services municipaux, a
la conception et a la diffusion de I'information municipale sous
ses formes imprimées et numériques.

Au quotidien, vous travaillez en bindbme avec un infographiste a
temps partiel (40 %) qui travaillera avec vous a la mise en forme
des contenus éditoriaux.

Vous contribuez a une mission essentielle : renforcer le lien
entre les habitants et leur collectivité grace a une information
publique claire, accessible, utile et vivante. En intégrant notre
équipe, vous piloterez la réalisation éditoriale du journal
municipal (4 numéros/an) et serez le ou la principale plume de
la commune.

1. Piloter la réalisation du journal municipal
Vous serez responsable de la coordination éditoriale du journal
municipal. A ce titre, vous devrez :

* Proposer et construire les sommaires

« Identifier les sujets d'intérét pour les habitants

+ Réaliser des interviews d'élus, d'agents,
d’associations,d’habitants et d'acteurs locaux

+ Rédiger reportages, portraits, dossiers et articles d'information

Profil attendu

- Veiller a la qualité, a la fiabilité et a la pédagogie des contenus
+ Coordonner la préparation des numéros avec l'infographiste
de la commune

« Suivre le calendrier éditorial jusqu’a la parution.

Lobjectif est de produire une information municipale moderne,
compréhensible et utile, permettant de :

- Mieux faire connaitre les actions de la commune

- Faciliter I'accés des habitants aux services publics

- Valoriser les initiatives locales

- Renforcer le dialogue entre les citoyens et I'équipe municipale.

2. Produire des contenus nhumériques
Vous participerez également a I'animation de la
communication digitale de la collectivité :

+ Rédaction de contenus web

+ Rédaction de publications pour les réseaux sociaux

+ Mise en valeur des projets municipaux

+ Couverture d'événements locaux

+ Adaptation des contenus du journal pour les supports
numériques

« Participation a la réflexion sur la stratégie éditoriale de la
commune.

Nous recherchons un(e) étudiant(e) en Master Journalisme, Communication publique ou Communication territoriale
(Bac+4/Bac+5), curieux(se) de I'action publique et de la vie locale, souhaitant développer une expertise en information

citoyenne et en journalisme territorial.

Compétences et qualités recherchées :

-Trés bonnes capacités rédactionnelles,
- Excellente maitrise de I'orthographe et de la syntaxe,
- Golt pour I'écriture journalistique,

- Curiosité et aisance a aller a la rencontre des habitants,
- Aptitude a vulgariser des sujets parfois techniques,

- Sens de l'organisation et autonomie,

- Intérét pour les enjeux du service publiclocal,

- Capacité a travailler avec des interlocuteurs variés.

Poste a pourvoir en septembre 2026
Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 19 juillet 2026

candidature@fleurysurorne.fr



